
Arbetsvillkor ersätts med inkomstvillkor
Uppfyllt inkomstvillkor,  
minst 11 000 kr/månad
 11–12 månader
 8–10 månader
 4–7 månader

Ersättningsperiod

300 dagar
200 dagar
100 dagar

Uppfyllt medlemsvillkor
i a-kassa
 12 månader
 6–11 månader
 0–6 månader

Ersättningsnivå  
(dag 1–100)

80 %
60 %
50 %

Så blir ersättningen

 Ersättningsbar inkomst	 34 000 kr/månad	 45 100 kr/månad
 A-kassa dag 1–100	 27 200 kr	 27 200 kr
 Inkomstförsäkring	 0 kr	 8 960 kr
 Totalt	 27 200 kr (80 %	 36 160 kr (80 %
	 	 av lönen)	 av lönen)

 A-kassa dag 101–200	 23 800 kr	 23 800 kr
 Inkomstförsäkring	 0 kr	 7 770 kr
 Totalt	 23 800 kr (70 %	 31 570 kr (70 %	
	 	 av lönen)	 av lönen)

 A-kassa dag 201–300	 22 100 kr	 22 100 kr
 Inkomstförsäkring	 0 kr	 7 215 kr
 Totalt	 22 100 kr (65 %	 29 315 kr (65 %
	 	 av lönen)	 av lönen)

Exempel 1 Exempel 2

Förändringar i a-kassan påverkar 
inkomstförsäkringen 
I höst förändras a-kasse-
reglerna för alla som får  
ett beslut om ersättning  
efter den 1 oktober. Detta 
påverkar även villkoren  
i vår inkomstförsäkring. 
  

De viktigaste förändringarna  
i a-kassan:

A-kassans tak höjs 
Taket höjdes från den 4 augusti till  
34 000 kronor per månad – det gäller 
både den nya och den gamla för- 
säkringen. 

Medlemstiden avgör hur hög 
ersättningen blir 
Ersättningsnivån avgörs främst av den 
sammanhängande medlemstiden i en 
a-kassa. Dagens grundersättning för  
den som varit ansluten kortare än tolv  
månader tas bort. 

Den tidigare  
inkomsten styr antalet  
ersättningsdagar 
Den som söker a-kasseersättning måste 
uppfylla ett inkomstvillkor i stället för ett 
arbetsvillkor. För att få ersättning krävs 
minst 120 000 kronor i bruttoinkomst 
under de senaste tolv månaderna. 

Nedtrappningen  
sker snabbare 
Ersättningen trappas ned med 10 pro-
centenheter efter 100 dagar, med ytter-
ligare 5 procentenheter efter 200 dagar 
och efter 300 dagar ges aktivitetsstöd 
som också trappas ned med 5 procent-
enheter var hundrade dag. 
  

Så justeras inkomstförsäkringen 
• Ersättningstiden är maximalt 100 dagar i den obligatoriska delen. 
• Den högsta möjliga ersättningsbara inkomsten höjs till 60 000 kronor i 

månaden i den obligatoriska delen. 
• Medlemmar som önskar kan på frivillig basis utöka med 200 dagar.
• Medlemmar som önskar kan på frivillig basis försäkra en högre inkomst än 

60 000 kronor månaden. 
• Lagändringen gör det också omöjligt för fackförbunden att kompensera 

inkomstbortfallet för den som tjänar mindre än 34 000 kronor per månad. 

Läs mer om nya villkoren i a-kassan på ifmetall.se/akassan
Läs mer om 
inkomstförsäkringen 
på folksam.se


