
Utbildningar för förtroendevalda 2025
...och en liten tjuvstart på 2026

Alla, utbildningar går på Axevalla Folkhögskola.

Agera, LIA och Avtalsutbildning är nyckeln till att kunna gå övriga utbildningar, 

och de skall gås i den ordningen.

Utbildning nr

start-

vecka steg 1 steg 2 steg 3

utbildningens 

längd

Agera 4 v.36 1-3/9 15-19/9 29/9-1/10 11 dagar

Agera 5 v.41 6-8/10 20-24/10 3-5/11 11 dagar

Agera 6 v.47 17-19/11 1-5/12 15-17/12 11 dagar

Arbetsmiljö i praktiken 1 v.25 16-19/6 4 dagar

Belastningsergonomi v.20 12-14/5 3 dagar

Kemiska hälsorisker v.48 24-26/11 3 dagar

Kollektivavtalet 2 v.23 2-5/6 4 dagar

Kollektivavtalet 4 v.37 8-11/9 4 dagar

Kollektivavtalet 5 v.47 17-20/11 4 dagar

Lagar i arbetslivet LIA 4 v.46 10-12/11 1-3/12 6 dagar

Maskindirektivet/CE v.45 6/11 1 dag

Repskapsutbildning v.40 29-30/9 2 dagar

Rutiner/risk brandskydd v.40 2/10 1 dag

Systematisk arbetsmiljö SAM 2 v.46 10-12/11 3 dagar

Truck riskbedömning v.23 5/6 1 dag

Start 2026

Agera 1 v.06  2026 2-4/2 16-20/2 2-4/3 11 dagar

Lagar i arbetslivet LIA 1 v.09  2026 23-25/2 9-11/3 6 dagar

Agera 2 v.11  2026 9-11/3 23-27/3 7-9/4 11 dagar

Kollektivavtalet 1 v.12  2026 16-19/3 4 dagar

Vill du veta vem som betalar din lön under kursen,

titta under knappen "Utbildning"   -    "Att söka/vem betalar" på:     www.verkstadsklubben.com

Uppdaterad             

23/4-25

Skyddsombud!
Volvos utbildning Bättre Arbetsmiljö/BAM 
skall alla skyddsombud gå. 
Prata med din chef.


