LO samordnar sigi Avtal 2025
e Forbundet
e 23 oktober 2024

| dag har LO haft representantskap och beslutat om samordningen i avtalsrorelsen 2025. Hogre
l6ner at alla och extra till de som tjanar minst ar viktiga gemensamma krav.

Simon Petersson (bitradande avtalssekreterare) och Marie Nilsson (férbundsordférande).

De som har det tuffast maste fa extra

—Det ar gladjande att LO beslutat att samordna sig. For tillsammans ar vi mycket starkare an om
varje forbund gar fram med sina krav enskilt, sager IF Metalls forbundsordférande Marie Nilsson.

Samordningen innehaller en lOsning dar forbunden per avtalsomrade kan vélja att tillAmpa
knamodellen eller att gora en extra satsning pa att hoja avtalets lagsta l6ner. Knat &r en
insamlingsmodell som innebar att branscher dar manga har lagre loner far en storre lonepott att
fordela.

- De som har det tuffast i sparen av kostnadskrisen maste fa extra, sager bitradande
avtalssekreterare Simon Petersson.

Gemensam utredning om fragan om arbetstidsforkortning

LO:s representantskap beslutade att tillsatta en gemensam utredning om fragan om
arbetstidsforkortning. Utredningen ska vara klar i maj 2025.

— Ett klokt beslut. For det har ar en komplex fraga som hanger tatt samman med lonebildningen.
Dessutom ser verkligheten olika ut i olika branscher. LO behover gora en ordentlig utredning
innan vi gar fram med ett gemensamt krav, sager Marie Nilsson.

Det hér dr en LO-samordning

En LO-samordning innebar att fackforbunden inom Landsorganisationen (LO) enas om
gemensamma mal och strategier infor kollektivavtalsférhandlingarna med arbetsgivarna. Syftet



med samordningen ar att skapa en starkare férhandlingsposition genom att samordna krav och
prioriteringar mellan fackférbunden. P4 sa satt kan forbunden fa storre inflytande och battre
genomslag i sina krav.

Samordningen inom LO ar det forsta gemensamma steget infor den kommande avtalsrorelsen.
Nu aterstar det att alla forbunden inom samordningen formellt fattar beslut om att ansluta sig till
denna samordning. For IF Metalls del sker det pa avtalsradet den 12-13 november. Senast den
31 mars 2025 ska industrin satta det sa kallade market, och det fungerar som norm for évriga
parter pa arbetsmarknaden i férhandlingarna.

Las mer om Avtal 2025

Vagen fram till ett nytt kollektivavtal har borjat! En avtalsrorelse ar den period som leder fram till
att nya kollektivavtal tecknas for vara medlemmar. Folj vad som hander i avtalsrorelsen och hur
det paverkar dig.
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